RENDICION DE CUENTAS 2022

"ESMERADOS EN SERVIR Y PREVENIR™




= “Salvar vidas y proteger bienes mediante acciones
efectivas y eficientes en la atencion de emergencias;
brindar una respuesta oportuna a la ciudadania del
Nabon turistas y visitantes, demosirando

incentivar una cultura de prevencion en la sociedad.”



Vision

= Ser una institucion técnica, modelo en la provincia y el
pais en materia de prevencion, proteccion, socorro,
extincion de incendios, emergencias médicas y todo tipo
de siniestros suscitados en el Canton Nabon, utiliza
protocolos de bioseguridad y operacion normalizados,
equipamientos de Ultima tecnologia, con personal
alfamente técnico y capacitado para tranquilidad de la
vdadania.




RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON

NABON
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Procuremos que nuestros actos, dejen una huella verde en el camino.
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Es un proceso mediante el cual quienes manejan y toman decisiones
sobre la gestion de lo publico, dan a conocer a la ciudadania los
resultados de dicha gestion para que esta la evalue.

Adepnds de ser un proceso participativo, periddico,
OpI’TUﬂO, claro y veraz, con informacion precisq,
suficiente y con lenguaje asequible, que se realizard al
nos una vez al ano y su convocatoria serad amplia, a_
tgdos los sectores relacionados de la sociedad /fas
débidamente publicitada. '




De acuerdo a la Constitucion de la RepuUblica del EcuadorArt.225
y 90 L.O.C.P.C Quienes somos sujetos obligados a rendir cuentas:

.|JAutoridades del Estado electaos.

.|Representantes de Insfituciones vy entidades
oublicas.

Representantes legales de Empresas Publicas.
\Repfesentantes de personas juridicas del sector

privado  que  manejen  fondos pUblicos ©
gesarrollen actividades de interés publico.

\ dios de comunicacion social a fraves de sus
representantes legales.




un la Ley Orgdnica de Parficipacion Ciudadana
(Art. 91) son:
1) Garantizar a los mandantes el acceso a la

informacion de manera peridodica y permanente, con
respecto a la gestidon publica;

ilitar el ejercicio del derecho a ejecutar el confrol
' de las acciones u omisiones de las/los
gobernantes, funcionarias y funcionarios, o de
quienes manejen fondos publicos;

Vigilar el cumplimiento de las politicas publicas; v,
revenir y evitar la corrupcion y el mal gobierno.




; PORQUE RENDIR CUENTAS?

La Constitucion de la Republica, la Ley Orgdnica de
Participacion Ciudadana y La Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social en su parte

pertiz??{te manifiesta:
“ L. das las autoridades que forman parte de alguna

funAon del Estado, estdn obligados a rendir cuentas a sus
a{ndantes sobre las actividades cumplidas del ano en
rso..... Art. go Ley Orgdnica de participacion ciudadana




¢,Paraqué sirve la rendicion de cuentas?

®»| a Rendicion de Cuentas sirve para mejorar la
gestion de lo publico, mostrar avances,
dificultades y resultados gue permitan evidenciar
el desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida
de/los habitantes, ademas debe ser vista como la
oportunidad para reforzar la confilanza de la
ludadania hacia las autoridades




Dimensiones de la Ley

a) Infformar a la ciudadania sobre lo
gestion

alogar con la civdadania para

Cconocer sus observaciones

Incentivar |a participacion de la
ciudadania y funcionarios/as en l0ss,
diferentes escenarios

b)




cia la democracia participativa.- Entfrega herramientas para
que la ciudadania ejerza control social y exija cuentas a las
distintas funciones del Estado. Fortaleciendo el régimen
democratico.

)| Fortalece la gobernabilidad.- Refuerza la accidn conjunta de las
autoridades, y la ciudadania para enfrentar los problemas de
desarrollo.

la confianza en lo “publico estatal”.- Establece
arios en los que el pueblo, como primer fiscalizador, puede
\ Xigir cuentas sobre el dmbito publico estatal en su conjunto.

AC enta el equilibrio de poderes Al exigir cuentas de sus



Nuestfra meta como Cuerpo de
Bomberos del Cantdn Nabon, es
obtener al menos un 50% de
retroalimentacidon por parte de la
iudadania oarticipante en las
iferentes actividades de rendicion de
uentas, para fortalecer el didlogo.




ARTICULACION

Para que todos estos principios se cumplan,
se debe incentivar a que los diferentes
niveles de gobierno trabajemos de manera
articulada y complementaria para la
géneracion y aplicacion de normas vy
oliticas publicas, gestion y atribuciones.




METODOLOGIA

DIVIDE EN 4 INFORMES COMPLEME
RESPONSABLE DEL AREA VA A IN

NUESTRO INFORME DE LABORES _ PARA LA
RENDICION DE CUENTAS PARA EL ANO 2022, SE

NTARIOS, CADA
'ERVENIR EN SU

DEBIDO MOMENTO EN LAS SIGUIENT
~ EJECUTIVA GERENCIAL

.- ADMINISTRATIVA

3.- ECONOMICA-FINANCIERA

4.- OPERATIVA

ES AREAS:




HEMOS CONVOCADO A 5 SESIONES DEL COMITE DE ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DE
BOMBEROS.

» HEMOS REALIZADO SPOTS EN AUSTRAL RADIO SOBRE PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES.

» FIRMADO CONVENIOS CON CUERPOS DE BOMBEROS GUAYAQUIL, OBJETO COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CAPACITACION.

FIRMADO CONVENIO CON CUERPO DE BOMBEROS RUMINAHUI OBJETO COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CAPACITACION.

OS SIDO ACREEDORES DE LA DONACION DEL UN TERRENO EN EL SECTOR EL HATO POR
PARTE DE LA FAMILIA FAICAN. FALTA LEGALIZAR

FIRMADO DOS CONVENIOS MARCO Y ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CON LA UNIVERSIDAD DEL AZUAY, CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR A NIVEL DE ANTEPROYECTO
UN ESPECIO PARA CAPACITACION Y FORMACION DE BOMBEROS, EN EL SECTOR EL HATO.




» FIRMADO DOS CONVENIOS MARCO Y ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CON LA UNIVERSIDAD DEL AZUAY, CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR A NIVEL DE ANTEPROYECTO
PECIO PARA CAPACITACION Y FORMACION DE BOMBEROS, EN EL SECTOR EL HATO.




Dormitorios . Gimnasio

Estacionamiento
vehiculos Bomberos

Casa de humo
Laberinto

Sala de uso multiple




medorOficina Do6Gintoasds
ministrativas

>
&
>
¥

tacionamiento
los Bomberos

Casa de humo




lanta acceso

mmm;mu




||I.[||
| N -

RN

11 HabRacién compartida hombres

12 Bafos - vestidores hombres

13 Bodego
14 Habracidén compartida mujeres

15 Banos - vestidores mujeres

16 Sala de uso miltiple

17 Teraza

07 Area exterior descanso
18 Bafos sals de uso mitiple

08 Cafeteria
09 Bafos - Cafeteria

10 Lavanderia

lanta baja
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Areas de construccion

Construccio

n Estacion 706,67m2
Casa de humo 218,47m2

925,14m2

Espacio

exterigres 376,50m2
Parqueadero 250,15m2
Caminerias 472,38m2

1099,03m2




HEMOS CELEBRADO CONVENIOS CON BOMBEROS AMBATO OBJETO DE CONVENIO
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL.

HEMOS PUESTO EN EJECUCION GRADUAL LOS ESTUDIOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SUGERIDO POR LA CONSULTORIA.

HEMOS CONTRATADO PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

OS ASISTIDO A LAS DIFERENTES CAPACITACIONES INVITADOS POR BOMBERQOS, FIRMANTES
LOS CONVENIOS.




» COLOCA
LO COM
ACTIVOS

»FSTAMOS

»RESPECTO AL ADECENTAMIENTO DE LA INSTITUCION HEMOS
LIZADO ALGUNOS CABIOS, COMO ROTULACION Y
ENALETICA CON LENGUAJE INCLUSIVO, CASTELLANO-KICHWA

DO UN PEQUENO CENTRO DE CALISTENIA PARA QUE
PANEROS BOMBEROS EN ESPECIAL SE MANTENGAN

REALIZANDO EJERCICIOS FISICOS
TRATANDO DE LEGALIZAR EL CAMION DE BOMBEROS

DES BENZ CON CUENCA.

AEMOS PRESENTADO UN PROYECTO PARA LA DONACION DE
UNA AMBULANCIA EN LA EMBAJADA JAPONESA. ESPERAMOS
TENER BUENOS RESULTADOS.




Resumiendo: avanzamos en un proceso
e reestructuracion bomberil, esperemos
que [of condiciones financieras
favorezcan en |OS proyectos
polanificados, y verlos cristalizados o
futuro, ya gue; la ciudadania se merece
ejor de las insfifuciones y que paro
lo seguimos trabajando las diferentes
entidades, para apoyarnos estoy seguro,
unos a otfros. Muchas gracias.




